/ PERARIO

AAAAAAA
DDDDDDDDDDDDDDD
SSSSSS

ESTATUTOS

2015



CAPITULO |
DENOMINACAO, CONSTITUICAO, NATUREZA, SEDE, FINS E NORMAS

Artigo 12
Denominacgdo, forma juridica e natureza
1- A Fundagdo Obra de S. José Operdrio, de ora em diante designada abreviadamente por
Obra ou Fundag¢do, é uma pessoa juridica candnica de natureza publica da Igreja Catdlica,
criada por iniciativa do Cenaculo das Cooperadoras Apostélicas, erecta canonicamente por
decreto de D. David de Sousa, no dia 22 de Dezembro de 1974 como Associacdo de Fiéis e
participada ao Governo Civil de Evora no dia 30 de Abril de 1975, que viu reformados e
aprovados os seus Estatutos e alterada a sua natureza juridica para Fundacdo de
Solidariedade Social por Decreto do Arcebispo de Evora, D. Maurilio Jorge Quintal de
Gouveia, no dia 26 de Janeiro de 1984, mantendo-se sob sua vigilancia e tutela de acordo
com o ordenamento juridico decorrente da Concordata celebrada entre o Estado Portugués
e a Santa Sé em 7 de Maio de 1940 e alterada em 18 de Maio de 2004.
2- Segundo o Direito Concordatdrio, a Obra é uma pessoa juridica candnica constituida por
decreto da Autoridade eclesidstica nos termos previstos no niimero anterior, a que o Estado
Portugués reconhece personalidade juridica civil, que se rege pelo Direito Candnico e pelo
Direito Portugués, aplicados pelas respectivas autoridades, e tem a mesma capacidade civil
que o Direito Portugués atribui as pessoas colectivas de direito privado, sem fim lucrativo,
gozando dos mesmos direitos e beneficios atribuidos as Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social, nos termos dos art2s 10.2, 11.2 e 12.2 da Concordata de 2004.
3-Segundo o Direito Portugués, a Obra é uma Pessoa Colectiva Religiosa, qualificada como
Instituicdo da Igreja Catdlica canonicamente erecta, reconhecida como Instituicdo Particular
de Solidariedade Social, sem fins lucrativos e de utilidade publica, nessa qualidade registada
no dia 19 de Julho de 1984 na Direcgao-Geral da Seguranca Social com a inscricdo n.2 45/84,
no Livro n22, das Fundagdes de Solidariedade Social e adopta a forma de Fundacdo de
Solidariedade Social, sem prejuizo do espirito e disciplina religiosa que a informa, regendo-se
pelas disposi¢Ges do Estatuto das Instituicbes Particulares de Solidariedade Social e demais
normas aplicaveis, desde que no respeito pelas disposi¢cées da Concordata de 2004.
4- A Obra foi criada para a prossecucdo dos seus fins prdprios previstos nos presentes
Estatutos, sendo por isso uma entidade auténoma, juridica e patrimonialmente que, no
exercicio da sua actividade propria, ndo exerce fins ou comissdes de outras entidades, sem
prejuizo da sua articulagdo programatica com outras pessoas juridicas candnicas e da
sujeicdo a legislagdo candnica universal e particular, especificamente em matéria de
vigilancia do Ordinario do Lugar.
Artigo 22
Sede e ambito de acgdo
1-A Obra tem a sua sede na Rua das Fontes n? 3-A, freguesia de S. Mamede, Concelho e
Distrito de Evora, Arquidiocese de Evora.
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2- A Obra tem por ambito geogréfico de accdo prioritaria o territorio correspondente ao da \—7
Arquidiocese de Evora, onde podera criar, dentro das suas disponibilidades e para a
realizacdo dos seus fins estatutarios, as delegacbes e respostas sociais que achar
convenientes.
Artigo 32

Principios inspiradores e objectivos
1- A Obra tem por objectivo a promogdo humana global da familia, abrangendo adultos,
jovens e criancas provenientes das classes mais desfavorecidas, as quais dara preferéncia.
2- Na orientacdo e formacido moral dos utentes, a Obra tem como base a Religido Catdlica.
3- Na prossecucdo dos seus fins, a Obra devera orientar a sua acgdo socio-caritativa a luz da
Doutrina Social da Igreja tendo em conta, entre outros, os seguintes principios inspiradores e
objectivos:

a) O conceito unitario e global da pessoa humana e o respeito pela sua dignidade;

b) O aperfeigopamento cultural, espiritual, social e moral de todos os beneficidrios;

c) A promocdo integral de todos os utentes, num espirito de solidariedade humana,
crista e social;

d) A promocdo de um espirito de integracdo comunitaria, de modo a que as populagdes
e os seus diversos grupos se tornem promotores da sua prépria valorizagdo;

e) O espirito de convivéncia e de solidariedade social como factor decisivo de trabalho
comum, tendente a valorizagdo integral dos individuos, das familias e demais
agrupamentos da comunidade;

f) O desenvolvimento do sentido de solidariedade e da criagdo de estruturas de partilha
de bens, fomentando o voluntariado;

g) O respeito pela liberdade de consciéncia, formagdo crista aos seus beneficiarios e a
nao permissdo de qualquer actividade que se oponha aos principios cristaos;

h) O incentivo do espirito de convivéncia humana como factor decisivo do trabalho em
comum tendente a valorizagdo integral das pessoas e das familias;

i) A prioridade a proteccao das pessoas mais pobres e desfavorecidas ou atingidas por
calamidades, mobilizando para tal os recursos humanos e materiais necessarios a
criagdo e manutencdo de estruturas de apoio as familias ou a determinados sectores
da populagdo, como aos idosos, aos jovens e as criangas;

j) A resposta possivel a todas as formas de pobreza, exercendo assim a sua finalidade
socio-caritativa;

k) Os beneficios da cooperagdo com os grupos permanentes ou ocasionais que, no
ambito local ou regional, se ocupem da promocao, assisténcia e melhoria da vida das
populacdes;

1) A utilidade de recurso a grupos de trabalho tecnicamente preparados e devidamente
qualificados;

m) A escolha dos seus préprios agentes (administradores, trabalhadores, colaboradores,
voluntarios) de entre pessoas que partilhem, ou pelo menos respeitem, a identidade
catdlica das obras de caridade;
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n) A aceitagdo da coordenagdo do Ordindrio do Lugar, em compatibilidade com a sua —%
autonomia juridica de acordo com os Estatutos.

Artigo 42
Fins e actividades principais
Os fins e objectivos referidos no artigo anterior concretizam-se mediante a concessdo de
bens, a prestacgdo de servigcos e de outras iniciativas de promogao do bem-estar e qualidade
de vida das pessoas, familias e comunidades, nomeadamente nos seguintes dominios:

a) Apoio a familia;

b) Apoio a primeira infancia, através de Centros Infantis, nomeadamente Creches e
Jardins de Infancia/Estabelecimentos de Pré-Escolar;

c) Apoio asegunda infancia, através de Actividades de Tempos Livres (ATL) ou outras;

d) Apoio a juventude, através da realizagdo de cursos de formagdo profissional que lhes
proporcione a entrada no mundo do trabalho, ou outros programas;

e) Estruturas residenciais para criangas e jovens;

f) Apoio as pessoas idosas, através da criacdo e manutencgdo de Estruturas Residenciais,
Centros de Dia, Centros de Convivio e Apoio Domiciliario, ou outras;

g) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;

h) Apoio aintegragdo social e comunitdria;

i) Proteccdo social de individuos nas eventualidades da doenca, velhice, invalidez e
morte, bem como em todas as situagbes de falta ou diminuicdo de meios de
subsisténcia ou de capacidade para o trabalho;

i) Prevencdo, promogdo e protec¢do da saude, nomeadamente através da prestacdo de
cuidados de medicina preventiva, curativa e assisténcia medicamentosa;

k) Educacdo e formacgdo profissional dos cidaddos;

[) Outros servigos ou respostas sociais nao incluidas nas alineas anteriores e que se
venham a reconhecer como necessarias no ambito social ou pastoral.

Artigo 52
Fins secundarios e actividades instrumentais
1- Na medida em que a pratica o aconselhe e os meios disponiveis o permitam, a Obra
podera exercer, de modo secundario, outras actividades de fins ndo lucrativos, de caracter
cultual, de assisténcia e de saude, educagdo, cultura e animacdo, em parceria com outras
instituicGes, particularmente com o Cenaculo das Cooperadoras Apostdlicas.
2- A Obra ndo tem fins lucrativos.

Artigo 62
Normas por que se rege
1- A Obra rege-se por estes Estatutos e, no que forem omissos, pelo Codigo de Direito
Canonico, pela Carta Apostdlica sob a forma de Motu Proprio acerca do servigo da caridade
“Intima Ecclesiae Natura”, pela legislagdo particular e pelas leis civis aplicaveis.
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2-Os presentes Estatutos carecem de aprovagdo do Ordinario do Lugar, o mesmo sucedendo
com a sua revisdo ou alteracdo, que sé poderdo ser propostas pelo Conselho de
Administracgao.
3- A organizagao e funcionamento dos diferentes sectores e actividades da Obra obedecerao
as normas aplicdveis e a directivas e regulamentos internos elaborados pelo Conselho de
Administragdo.

Artigo 72
Cooperacgao
1-Sem quebra da sua autonomia e independéncia e dos principios que a criaram e orientam,
a Obra podera, com vista a melhor realizacdo dos seus fins:

a) Negociar e celebrar acordos de cooperacgdo, parcerias, acordos de gestdo ou de
cogestdo e outros com o Estado Portugués, com as Autarquias Locais, entidades eclesiais,
com particulares, com outras Instituicdes Particulares de Solidariedade Social e com outras
entidades nacionais ou estrangeiras empenhadas na pratica da solidariedade social e da
caridade cristd, em ordem a receber o indispensavel apoio técnico e financeiro para as suas
actividades;

b) Aceitar a cooperagdo de outras entidades publicas ou particulares;

c) Empenhar-se em promover a colaboracdo e o melhor entendimento com as
autoridades e as populagbes locais em tudo o que respeitar a manutengdo e
desenvolvimento das obras sociais, existentes ou a criar, designadamente através de
actuacdes de caracter dinamizador e educativo.

2- A Obra pode, na prossecucdo dos seus fins, unir-se a uma ou mais instituicdes congéneres,
que exercam idéntica actividade segundo as normas da Igreja Catélica, podendo constituir
ou participar em unides, federagdes ou confederagdes, com licenga do Ordinario do Lugar.

Artigo 82
Criagdo e manutencdo das actividades

1- A criacdo e manutencdo das actividades da Fundagdo devem resultar do espirito de
mutua ajuda entre os utentes e da consciencializacdo das necessidades mais prementes
do meio onde exerce a sua actividade.

2- Para efeito do disposto no numero anterior, a Obra pode procurar a colaboracio de
voluntarios e de pessoas dotadas de aptiddes especiais, particularmente de entre os
membros das paroquias onde, por algum meio ou forma, exerca a sua actividade social.
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CAPITULOII
ORGANIZACAO INTERNA

-SECCAO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 92
Orgdos Sociais

1 — S3o Orgdos Sociais da Obra:

a) O Conselho de Administraciao.

b) O Conselho Fiscal.

c) O Curador da Fundacéo.
2- Nao é orgao gerente da Obra o Director Executivo, que constitui um cargo facultativo
instituido por deliberagdo do Conselho de Administracdo, que procede também a nomeacgdo
do respectivo titular, uma vez obtidos os pareceres favoraveis do Conselho Fiscal, do
Curador da Fundacdo e a aprovacdo do Ordinario do Lugar.

Artigo 102
Designacdo dos titulares dos Orgdos

1- A lista dos membros dos Orgdos Sociais é proposta pelo Curador da Fundagio ou, na sua
impossibilidade de direito ou de facto, pelo Ordinario do Lugar, sendo sempre, em ambos os
casos, os respectivos membros aprovados por este Ultimo;

2- Com a apresentagdo da lista ao Ordindrio do Lugar sdo estabelecidas a qualidade e
identidade de cada um dos titulares dos Orgdos entre, e sempre que possivel, membros do
Cenaculo das Cooperadoras Apostolicas.

Artigo 112
Inicio, duragdo e renova¢ao de mandato social

1- O mandato social, bem como do Director Executivo, se o houver, tem a duracdo de cinco
anos, renovaveis sob proposta da entidade designante e a aprovacao do Ordinario do Lugar.
2- Uma vez aprovados os membros dos Orgdos pelo Ordindrio do Lugar, bem como o
Director Executivo, quando for o caso, estes tomardo posse em livro préprio, perante o
Curador ou, na sua impossibilidade de direito ou de facto, perante o Ordinario do Lugar.
3- O mandato ou a renovagao em curso inicia-se com a tomada de posse e termina no termo
do respectivo periodo, sem prejuizo do dever de manutencdo em fungdes até a posse dos
novos titulares.

Artigo 122

Condicgdo do exercicio do cargo

1- O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais é gratuito, podendo justificar o
pagamento de despesas dele derivadas nos termos da lei.



2- Se o volume do movimento financeiro da Fundagdo ou a complexidade do seu governo o
exigir, depois de proposto pelo Conselho de Administragdo, com o parecer favoravel do
Conselho Fiscal e a aprovacdo do Ordindrio do Lugar, um dos membros do Conselho de
Administracdo ou o Director Executivo podem ser remunerados, dentro dos limites da lei.

Artigo 13°
Remocao, substituicdo e cessacao de mandato

1- A entidade proponente dos Orgdos Sociais tem a faculdade de propor ao Ordindrio do
Lugar que os aprovou, a remog¢do ou substitui¢do, a qualquer momento, de qualquer um dos
seus membros, sempre que fundadamente o julgue conveniente, atenta a defesa dos
superiores interesses da Obra e apds audiéncia prévia dos visados.

2- Cessa de imediato o mandato de qualquer membro dos Orgéos Sociais designado na
qualidade de membro do Cenaculo das Cooperadoras Apostdlicas que ficar desvinculado, de
facto ou de direito, da referida Instituigdo.

Artigo 142

Vacatura
1- Em caso de vacatura da maioria dos membros providos para cada Orgéo deve proceder-se
ao preenchimento das vagas verificadas no prazo maximo de um més, nos termos regulados
para a designac3o dos titulares dos Org3os.
2- Se vagarem todos os cargos, por demissdo ou por qualquer outra razdo, a entidade
designante procede nos termos regulados para a designacdo dos titulares dos Orgios,
iniciando-se novo mandato.

Artigo 152

Incompatibilidades

1- Aos titulares dos Orgdos ndo é permitido o desempenho simultdneo de mais de um cargo
nos Orgdos Sociais da Obra, assim como n3o é permitido o desempenho, em simultaneo, de
cargos nos 6rgdos sociais de entidades da mesma ou idéntica natureza juridica cujos fins e
actividades sejam conflituantes com os da Fundagdo, ou participadas desta, nos termos
previstos na lei.
2- Entre os membros do Conselho de Administracdo e/ou os membros do Conselho Fiscal
ndo pode haver lagos de parentesco ou afinidade no 12 grau da linha recta ou no 22 grau da
linha colateral, bem como matrimoniais ou pessoas que vivam em condigdes analogas as dos
conjuges.
3- O Conselho de Administracio e o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos
maioritariamente por trabalhadores da Obra.
4- O cargo de Presidente do Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores da
Obra.
5- Se for conveniente, por motivos justificados, sob proposta da entidade designante e com
o parecer favoravel do Conselho Fiscal, pode um trabalhador da Obra ser nomeado membro
do Conselho de Administracdao ou Director Executivo.



Artigo 162

Impedimentos
1- Os titulares dos Orgdos Sociais estdo impedidos de votar em assuntos que digam
directamente respeito a sua pessoa ou nos quais sejam interessados os respectivos cdnjuges
ou pessoas com quem vivam em condicGes analogas as dos conjuges, ascendentes, ou
qualquer parente ou afim em linha recta ou até ao 22 grau da linha colateral.
2- Os titulares do Conselho de Administracdo ndo podem contratar directa ou
indirectamente com a Fundagdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a
mesma.
3- Os fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no niumero anterior devem
constar das actas das reunides dos respectivos Orgdos.

Artigo 172
Forma de a Fundacdo se obrigar
1- Para obrigar a Obra sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas do Presidente e
de qualquer outro membro do Conselho de Administragao.
2- Nas operagdes financeiras sao obrigatérias as assinaturas conjuntas do Presidente e do
Tesoureiro.
3- Nos actos de mero expediente basta a assinatura de qualquer membro do Conselho de
Administracdo.
Artigo 182
Responsabilidade dos titulares dos Orgdos

1- As responsabilidades dos titulares dos Orgdos Sociais sdo definidas nos artigos 1642 e
1652 do Cédigo Civil.
2- Além dos motivos previstos na lei, os membros dos Orgdos ficam exonerados de
responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na respectiva resolugdo e a reprovarem com declaragdo

na acta da sessdo imediata em que se encontram presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na acta respectiva.
3- Sem prejuizo do disposto no Cédigo Civil, os titulares do Conselho de Administragcdo sdo
solidariamente responsaveis pela administracdo e gestdo da Fundacdo e, bem assim, pelos
prejuizos causados por actos e omissdes de gestdo praticados pelo Conselho de
Administragdo ou por algum dos seus membros quando, tendo conhecimento de tais actos
ou omissdes, bem como do propdsito de os praticar, ndo suscitem a intervencao da tutela
religiosa e ou do Conselho Fiscal no sentido de tomar as medidas adequadas.

Artigo 192
Convocagdo e deliberagdes
1- Os Orgaos Sociais sdo convocados pelos respectivos Presidentes, por iniciativa destes ou a
pedido da maioria dos titulares dos Orgdos.
2- Os Orgios Sociais s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.
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Artigo 202

Reunides e votacdes
1- As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o
Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
2- As votacbes que envolvam um juizo de valor sobre comportamentos ou qualidades das
pessoas, bem como as respeitantes a assuntos de interesse pessoal dos seus membros, sdo
feitas por escrutinio secreto.
3- E nulo o voto de um membro sobre assunto que directamente lhe diga respeito e no qual
seja interessado, bem como o seu cénjuge ou pessoa com quem viva em condi¢des analogas
as dos conjuges ou qualquer familiar em linha recta ou até ao 22 grau da linha colateral.
4- Mesmo quando n3o seja membro dos Orgdos gerentes, o Curador pode assistir as
reunides desses Orgdos, sem direito a voto, pelo que Ihe devem ser dadas a conhecer com a
devida antecedéncia as datas e ordens de trabalho das respectivas reunides, podendo
também comunicar com os membros dos Orgdos, enviando informacdes sobre quaisquer
assuntos referentes a actividade da Fundacao.

Artigo 219
Actas

1- Serdo sempre lavradas e assinadas obrigatoriamente por todos os membros presentes as
actas das reunides dos Orgdos Sociais, que descreverdo sumadria e fielmente o que se passou
e deliberou.
2- A acta serd aprovada no inicio da reunido seguinte ou em minuta na prépria reunido.
3- Podendo manter-se o sistema de livro de actas, o conjunto das mesmas é autuado e
paginado de modo a facilitar a sucessiva inclusdo de novas actas e a impedir o seu extravio.
4- Cabe ao Secretério de cada Orgdo zelar pela conservacio e guarda das respectivas actas.

SECCAO II
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 222
Composicdo do Conselho de Administracdo

1- O Conselho de Administracdo é constituido por um ndmero impar de membros, entre um
minimo de trés e um maximo de cinco, devendo haver sempre um Presidente, um Secretario
e um Tesoureiro.

2- Sendo o nimero de membros do Conselho de Administracdo em cada mandato superior a
trés, podera um dos vogais desempenhar o cargo de Vice-Presidente do Conselho de
Administragao.
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Artigo 23.2 v%
Competéncias do Conselho de Administragao
1 — Compete ao Conselho de Administracio, como Orgdo de administracio da Obra, gerir a
Fundagdo e representa-la, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Garantir a efectivacdo dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Orgio de fiscalizagiio o relatério e
contas do exercicio, bem como o or¢amento e plano de actividades para o ano
seguinte e remeter tais documentos ao Ordindrio do Lugar;

c) Assegurar a organizagdio e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
promovendo a organizagdo e elaboragdo da contabilidade, nos termos da lei;

d) Organizar, contratar e gerir o quadro do pessoal da Fundacéo;

e) Representar a Obra em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos Estatutos e das deliberagdes dos Orgdos da
Fundacdo;

g) Gerir o patriménio da Obra, nos termos da lei;

h) Elaborar e manter actualizado o inventario do patriménio da Obra e o registo dos
bens imoveis;

i) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Obra;

j) Emitir parecer sobre a aceitagdo de herangas, legados e doagdes, pedindo licenga ao
Ordinario do Lugar para as aceitar ou rejeitar;

k) Providenciar sobre fontes de receita da Fundacgao;

I) Deliberar sobre propostas de alteracdo dos Estatutos e de modificagdo ou extingdo
da Obra, a apresentar ao Ordinario do Lugar;

m) Elaborar os regulamentos internos da Obra, conforme as normas aplicaveis;

n) Aprovar o regulamento da Liga de Amigos;

o) Celebrar contratos de compra e venda e demais contratos conforme as normas
candnicas e civis aplicaveis;

p) Celebrar acordos de cooperagdo com servigos oficiais, depois de obtida licenca do
Ordinario do Lugar;

g) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que este lhe solicitar para cumprimento
das suas atribuicoes;

r) Executar as demais fungdes que lhe estejam atribuidas pelos presentes Estatutos e
que decorram da lei aplicavel, designadamente da legislacdo candnica universal e
particular.

2 — O Conselho de Administragdo pode delegar poderes de representacdo e administracdo
para a pratica de certos actos ou de certas categorias de actos em qualquer dos seus
membros ou constituir representantes para esse efeito, designadamente profissionais
qualificados ao servigo da Obra, como o Director Executivo, nos termos previstos nos
presentes Estatutos.
Artigo 242
Competéncias do Presidente e do Vice-Presidente
1- Compete em especial ao Presidente do Conselho de Administragdo:



b)
c)
d)
e)

f)

g)

Superintender na administracdo da Obra, orientando e fiscalizando os respectivos
Servicos;

Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo, dirigindo os
respectivos trabalhos;

Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho de Administracao,
conjuntamente com o Secretario;

Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de actas
do Conselho de Administracao;

Representar a Obra em juizo e fora dele;

Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solucdo
urgente, sujeitando estes ultimos a confirmacdo do Conselho de Administracdo na
primeira reunido seguinte.

Desempenhar as fungdes que lhe forem delegadas pelo Conselho de Administracao.

2- Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribuigdes e

substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 252
Competéncias do Secretario

Compete ao Secretario:

a)
b)

Lavrar as actas das reunides do Conselho de Administragdo;

Preparar, conjuntamente com o Presidente, a agenda de trabalhos para as reunides
do Conselho de Administragdo, organizando os processos dos assuntos a serem
tratados;

Superintender nos servicos de secretaria;

Na falta de Vice-Presidente, substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos,
inclusive nas funcdes referidas na alinea e) do artigo anterior;

Providenciar pela publicitagdo, na pagina web da Obra, das informacgdes ou suportes
das contas do exercicio, bem como das simulas do plano e relatdrio de actividades e
do orgamento, que a lei mande publicar.

Artigo 262
Competéncias do Tesoureiro

Compete ao Tesoureiro:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

Receber e guardar os valores da Fundacéo;

Promover a escrituragdo de todos os livros de receita e de despesa;

Assinar as autorizag@es de pagamento e as guias de receita, conjuntamente com o
Presidente;

Apresentar mensalmente ao Conselho de Administragdo o balancete em que se
discriminardo as receitas e as despesas do més anterior;

Superintender nos servigos financeiros, de contabilidade e tesouraria;

Arquivar os documentos das receitas e despesas.
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Artigo 272
Funcionamento
1- O Conselho de Administragdo retine sempre que o julgar conveniente, sob convocagdo do
Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros, mas, ordinariamente, uma
vez por més.
2- As deliberagdes serdo tomadas tendo em conta o disposto no artigo 202.

SECCAO Il
CONSELHO FISCAL

Artigo 282

Constituicdo
1- O Conselho Fiscal é constituido por trés membros: um Presidente, um Secretario e um
Vogal.
2- Os membros do Conselho Fiscal devem ser escolhidos, preferencialmente, entre as
pessoas que possuam conhecimentos indispensaveis ao exercicio dos poderes de
fiscalizacdo.
3- O Conselho fiscal pode ser integrado ou assessorado por um revisor oficial de contas ou
por uma sociedade de revisores oficiais de contas, sempre que o movimento financeiro da
Fundacgdo o justifique.

Artigo 292
Competéncias do Conselho Fiscal
1- Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacdo da Obra, podendo, nesse ambito,
efectuar ao Conselho de Administragdo as recomendacdes que entenda adequadas, com
vista ao cumprimento da lei, dos Estatutos e dos regulamentos, e designadamente:
a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracdo e demais documentos da Fundacio,
sempre que o julgue necessario e conveniente;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o plano de
actividades e orcamento para o ano seguinte;
c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que o Conselho de Administragdo submeta a
Sua apreciagao;
d) Vigiar pelo cumprimento da lei, dos Estatutos e dos regulamentos;
e) Dar parecer quanto a aquisicdao, administracdo e alienagédo dos bens da Obra.
2- Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides do Conselho de Administragdo
quando para tal forem convocados pelo Presidente deste Orgéo.
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Artigo 302
Funcionamento
O Conselho Fiscal reunira ordinariamente uma vez, pelo menos, em cada trimestre e sempre
que for convocado pelo Presidente, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

Artigo 312
Colaboragdo com outros Orgdos Sociais
O Conselho Fiscal pode solicitar ao Conselho de Administracdo ou ao Director Executivo,
caso exista, os elementos que considere necessarios ao cumprimento das suas atribuigdes,
bem como propor reunides extraordindrias para discussdo, com aquele Orgdo, de
determinados assuntos cuja importancia o justifique.

SECCAO IV
DIRECTOR EXECUTIVO

Artigo 322
Do Director Executivo

1- O Director Executivo constitui um cargo facultativo da Obra que pode ser instituido se
especiais circunstancias o requererem, por deliberagdo do Conselho de Administragdo em
cada mandato, nos termos previstos nos presentes Estatutos.
2- O Director Executivo pode ser nomeado de entre os membros do quadro de pessoal ou
contratado em comissdo de servigo por periodo equivalente ao do mandato do Conselho de
Administracdo que o contratou.
3- O Director Executivo ndao pode ser membro do Conselho de Administra¢do ou do Conselho
Fiscal.
4- A remuneracdo do Director Executivo sera estabelecida pelo Conselho de Administragéo,
tendo em conta as capacidades financeiras da Fundac3o, a sua qualificacdo profissional e o
hordrio de trabalho.

Artigo 332

Competéncias do Director Executivo

1- Sem prejuizo para as competéncias do Conselho de Administracdo, cabe ao Director
Executivo o acompanhamento da gestdao diaria e corrente da Obra, bem como o
cumprimento e execu¢do das deliberagdes do Conselho de Administracdo, a quem deve
obediéncia, com obrigagdo de participar nas reuniées do Conselho de Administracdo para as
quais for convidado, ainda que sem direito de voto.
2- Compreende a gestdao didria e corrente, nomeadamente a pratica de todos os actos
necessarios ao normal funcionamento dos servicos no ambito da gestdo dos recursos
humanos, financeiros, materiais e patrimoniais, sem prejuizo dos poderes de direccio,
supervisdo, delegacgdo e de inspecgdo do Conselho de Administragao.
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3- A gestdo corrente e diaria ndo compreende as opg¢des fundamentais de enquadramento
da actividade dos servigos da Fundagdo, nomeadamente a aprovagdo de planos e programas
e a assuncdo de encargos que ultrapassem a sua normal e diaria execugao.
4 -A gestdo corrente e didria ndo compreende ainda os actos de montante ou de natureza
excepcionais.
Artigo 342
Outras competéncias do Director Executivo
De acordo com o disposto no artigo precedente, compete ainda ao Director Executivo:
a) Apresentar mensalmente ao Conselho de Administragdo as informacgdes referentes
ao desempenho das suas fungdes.
b) Submeter a apreciacdo do Conselho de Administracio todos os assuntos sobre os
quais este deve pronunciar-se.
¢) Propor ao Conselho de Administracdo o plano estratégico plurianual, o orgamento
previsional e o relatdrio e plano de contas, dentro dos prazos previstos na lei.

SECCAO V
CURADOR DA FUNDACAO

Artigo 352
Designacdo e competéncias

1- O Curador da Fundagdo é o Cenaculo das Cooperadoras Apostdlicas, representado na
pessoa da sua Directora Geral ou numa sua delegada ou, na sua impossibilidade de direito
ou de facto, o Ordinario do Lugar e tem por missdo velar pelo cumprimento dos Estatutos da
Fundagdo e pelo respeito da vontade do Fundador.
2-Compete ao Curador, em especial:

a) Propor ao Ordinério do Lugar n3o sé o provimento dos membros dos Orgéos

Sociais, mas também a sua remocao ou substituicdo, conforme o previsto nestes

Estatutos;

b) Dar parecer, querendo, sobre o relatdrio e contas do exercicio, bem como sobre o

plano de actividades e orgamento para o ano seguinte;

¢) Pronunciar-se, por sua iniciativa ou a pedido de algum dos Orgdos Sociais, sobre

qualquer questdo respeitante a Fundac3o.

CAPITULO lll
REGIME PATRIMONIAL E FINANCEIRO

Artigo 362
Do patriménio
1- Constitui patriménio da Obra o conjunto de bens mdveis, imdveis e direitos que
legitimamente adquiriu e possui como seus.
2- Sdo bens do patriménio da Obra:
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a) Os bensimaveis;
b) Os bens mdveis e os bens preciosos em razao da arte ou da histéria;
c) As herangas, doagdes e legados, nomeadamente ex-votos que, segundo a vontade
dos beneficidrios, ndo se destinem a ser gastos em fins determinados.
3- Os fundos pecunidrios serdo depositados quanto possivel a prazo, em conta bancaria que
ofereca garantia de rendimento e seguranca.
4- Dados os fins e natureza da Fundagdo, todos os bens temporais que se encontrem na
propriedade ou titularidade da mesma consideram-se bens eclesidsticos, afectos a fins
especificamente religiosos, ainda que provisoriamente sejam afectos aos demais fins
expressos nos artigos 4.2 e 5.2,
Artigo 372
Da receita
Constituem, entre outras, receitas da Fundacao:
a) Os rendimentos dos servigos, das actividades e a comparticipacdo dos beneficidrios,
nomeadamente dos utentes e/ou seus familiares;
b) Os possiveis auxilios financeiros das comunidades onde exerce a sua actividade ou de
outrém;
c) O produto das herangas, legados ou doagdes instituidas a seu favor;
d) Subsidios e comparticipagtes do Estado, de outros organismos oficiais ou religiosos,
das autarquias locais e de outras entidades oficiais ou particulares;
e) Receitas da percepgao fiscal;
f) Rendimentos de capitais;
g) Rendimentos de actividades exercidas pela Obra a titulo secundario ou instrumental
e afectas ao exercicio da sua actividade principal;
h) Rendimentos de iniciativas de angariacdo de fundos, o produto de festas,
espectaculos, rifas, subscri¢des e similares promovidas pela Obra ou por terceiros.
i) Quaisquer outras receitas que estejam em conformidade com a lei.

Artigo 382
Actos de administracdo ordindria

1- S3o actos de administragdo ordinaria aqueles que se incluem nas faculdades normais de
um administrador e todos aqueles que podem ser praticados pelo Conselho de
Administragdo ou pelo Director Executivo, sem recurso a qualquer licenca ou autorizacdo do
Ordinario do Lugar.

2- As modalidades de gestdo dos fundos da Obra sdo as previstas no Direito Patrimonial
Candnico para os bens temporais da Igreja (Cf. Livro V do Cddigo de Direito Candnico).

3- S@o invalidos todos os actos que excederem os limites e 0 modo de administragdo
ordindria, a ndo ser que previamente tenha sido obtida licenga do Ordindrio do Lugar, dada

por escrito.
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4- A administracdo da Obra compete aos corpos gerentes, em conformidade com o previsto

nos presentes Estatutos.

5- E necessaria licenca do Ordindrio do Lugar para a pratica dos seguintes actos:

a)

b)

c)

6- Os

Investimento dos saldos anuais ou aplicagdes financeiras, qualquer que seja a sua
natureza, sem o capital garantido;

Aluguer ou arrendamento aos administradores ou familiares até ao 4.2 grau de
consanguinidade ou afinidade;

Proposta e contestacdo de qualquer ac¢do nos tribunais competentes, em nome da
Obra.

actos de administragdao ordinaria do numero precedente, praticados sem prévia

autorizacdo da Autoridade eclesiastica competente e contrarios aos presentes Estatutos e ao

Direito Candnico, consideram-se ineficazes.

Artigo 392
Actos de administracdo extraordindria e alienacdo

1- O Conselho de Administracao s6 pode exercer actos de administracao extraordinaria com

prévia autorizagdo escrita do Ordindrio do Lugar e de harmonia com os Estatutos.

2- Os actos de administracdo extraordinaria feitos sem prévia autorizacdo do Ordinario do

Lugar sao invalidos.

3- Sdo actos de administracédo extraordinaria:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

A compra e venda de imdveis;

A contrac¢do de empréstimos, com ou sem garantia hipotecaria, acima do valor de
cinquenta por cento de receita ordinaria que consta da Gltima prestagdo de contas;
Novas construgbes que importem uma despesa superior a cinquenta por cento da
receita expressa na prestacdo de contas mais recente;

A alienagdo de quaisquer objectos de culto;

A aceitagdo de fundagbes pias ndo-auténomas, isto é, de bens temporais doados a
Obra com o o6nus, prolongado por tempo superior a cinco anos, de, com os
rendimentos, mandar celebrar Missas ou realizar outras func&es eclesiasticas, acgdes
religiosas ou caritativas;

A aceitacao de quaisquer outros legados ou doagdes com onus semelhantes aos da

alinea anterior.

4- 56 com prévia autorizacdo escrita da Autoridade eclesiastica competente o Conselho de

Administragdo pode alienar validamente:

a)

Ex-votos oferecidos a Obra, coisas preciosas em razado da arte ou da histéria, reliquias

insignes e imagens que se honrem com grande veneragao;
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b) Bens temporais do patrimdnio cujo valor exceda a quantia minima estabelecida pela
Conferéncia Episcopal Portuguesa, no Decreto de 7 de Maio de 2002, sobre licenga
para alienagao de bens eclesiasticos.

5- Sdo nulos os actos e contratos celebrados em nome da Obra sempre que, sendo exigivel,
ndo tenha sido previamente obtida a licenga ou aprovagdo prevista pelo Direito Canénico

para a pratica desse acto ou para a celebracdo desse contrato.

Artigo 402
Perfil dos agentes da Obra
A Obra, tanto quanto possivel, deve escolher os préprios agentes de entre as pessoas que
partilhem, ou pelo menos respeitem, a identidade catdlica da Fundacao.

Artigo 412

Destino dos bens em caso de extingdo da Obra
1- A Obra pode ser extinta pelo Curador da Fundagdo e/ou pelo Arcebispo de Evora, em
conformidade com a legislagdo candnica universal e particular aplicavel.
2- Preservando a finalidade especifica para que foi criada, a vontade do Fundador, sua
natureza juridica e ligacdo a Igreja Catdlica, no caso de extingdo os bens mdveis e imdveis e
direitos que esta lhes houver afectado e os que lhe forem deixados ou doados com essa
condigdo reverterdo a favor do Cenaculo das Cooperadoras Apostdlicas ou de outra pessoa
juridica canénica que o Arcebispo de Evora determinar.
3- Os restantes bens serdo destinados pelo Arcebispo de Evora, nos termos previstos na lei.

CAPITULO IV
ASSISTENCIA RELIGIOSA

Artigo 422

Assisténcia religiosa
1- A assisténcia religiosa de inspiracdo cristd seré prestada a todos os membros dos Org3os
Sociais, beneficidrios e trabalhadores, salvo manifestagdo em contrario.
2- A assisténcia religiosa referida no numero anterior pode exigir que o Conselho de
Administragdo requeira, junto do Ordinario do Lugar, a designacdo de um Assistente
Eclesiastico, em regra e sempre que possivel, o paroco adstrito a sede da Obra.
3- S3o fungdes do Assistente Eclesidstico promover a vida espiritual dos titulares dos Orgéos,
dos beneficidrios e trabalhadores, no respeito pelo credo que cada um professa, sem
prejuizo do bem dos mesmos, tendo direito a estar presente em todas as reunides dos
Orgios da Fundacio e a usar da palavra, sem direito a voto, devendo para isso ser informado
previamente da data e ordem de trabalhos das reunides.
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4- Constituem ainda fungBes do Assistente Eclesidstico garantir o culto divino nas suas \-%
diversas manifestacdes e a administracdo dos sacramentos e sacramentais aos beneficiarios

e familiares que integram o ambito de actividade da Fundagao.

5- A assisténcia religiosa é gratuita, mas a Obra pode comparticipar na sua remuneragao,
conforme as normas da Arquidiocese, com a aprovagdo escrita do Ordinario do Lugar.

CAPITULO V
LIGA DOS AMIGOS

Artigo 432
Liga dos Amigos

1- A Liga dos Amigos, de existéncia facultativa, é constituida por todas as pessoas que se
propuserem colaborar na prossecucdo das actividades da Fundagdo e que pretendam aderir
enquanto tal, quer através da contribuicdo pecuniaria, quer de trabalho voluntario e que,
como tal, sejam admitidas pelo Conselho de Administracdo.
2- Devera ser, quanto possivel, estimulada a admissdo dos familiares dos beneficidrios na
Liga dos Amigos.
3- A constituicdo, organizacdo e funcionamento da Liga obedecerdo a regulamento préprio
elaborado pelo Conselho de Administragao.
4- Sem prejuizo das fungdes que lhe sejam atribuidas no respectivo regulamento, compete a
Liga de Amigos da Obra pronunciar-se sobre todos os assuntos que o Conselho de
Administracdao entenda submeter a sua apreciagao.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 442
Vigilancia do Ordinario do Lugar
Sendo pessoa juridica candnica autdonoma de natureza publica, a Obra estd sujeita as normas
de coordenagdo, orientagdo, vigilancia e administragdo proprias do Direito Candnico,
designadamente a emissdo de instrugdes, ao direito de visita, a apresenta¢do de contas e do
balango anual das suas actividades, a gestdo dos seus bens com sobriedade cristd e ao
respeito da disciplina eclesiastica.

Artigo 452
Duvidas e omissdes
As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e aplicagdo destes Estatutos sdo
resolvidos pelo Conselho de Administracdo, de acordo com a legislagdo candnica universal e
legislagdo civil que lhe seja directamente aplicavel.
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Artigo 462
Alteragao dos Estatutos

1- Os presentes Estatutos revogam os anteriores e entram em vigor imediatamente apds a
sua aprovagdo pelo Ordinario do Lugar, sem prejuizo dos efeitos do registo nos Servigos da
Seguranca Social e no Registo das Pessoas Juridicas Candnicas do Registo Nacional das
Pessoas Colectivas.

2- Os presentes Estatutos sé poderdo ser alterados mediante proposta do Conselho de
Administracdo, parecer favoravel do Conselho Fiscal, do Curador da Fundagdo e a aprovagao
do Ordinario do Lugar.

Aprovados em reunido de Conselho de Administragdo de 16 de Outubro de 2015.
O CONSELHO DE ADMINISTRACAO,

A Presidente: Asée _M——f\ Jl@ é(./v*'L CL—.E &u——@
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CERTIFICADO

Cénego Manuel Maria Madureira da Silva
CHANCELER DA CURIA ARQUIDIOCESANA DE EVORA

————— Certifico a existéncia em atividade da seguinte Pessoa Coletiva Religiosa nesta Arquidiocese

« FUNDACAO OBRA DE SAO JOSE OPERARIO
» sedeada na Rua das Fontes, n.° 3, 7000-589 Evora
« IPSS constituida na ordem juridica canénica € com personalidade juridica civil, ereta em 22.12.1974
pela competente autoridade eclesidstica e participada ao Governo Civil de Evora em 30 de Abril de
1975 e ao Centro Regional de Seguranga Social de Evora em 26 de Janeiro de 1984, alterando,
desse modo, a sua natureza juridica para Fundac#o.
 com Estatutos registados definitivamente na Dire¢do Geral da Seguranca Social em 19.07.1984
sob o n.° 45/84 a fls. 70 do Livro 2 das Fundagdes de Solidariedade Social.
* portador do NIPC 501 241 906

* De acordo com o Dec.-Lei n.° 19/2015 de 3 de Fevereiro e a Concordata de 18.05-2004, a
denominacéio de Pessoa Coletiva Religiosa passa a ser Pessoa Juridica Candnica. -----------

----- Mais certifico que, em cumprimento do Decreto-Lei n.° 172-A/2014 de 14 de Novembro e
a exigéncia da remodelac¢io dos Estatutos (ou Compromisso) em conformidade com o texto dos
Estatutos-Modelo aprovado pela Conferéncia Episcopal Portuguesa na sua Reunidio Plenaria
Ordindria realizada em Fatima de 13 a 16 de Abril de 2015, foram aprovados pela Autoridade
Eclesiastica em 19.10.2015, os novos Estatutos (que constam de quarenta e seis artigos). ----

Evora e Ciiria Arquidiocesana, 20 de Outubro de 2015
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